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All'albo on line
Amministrazione Trasparente
Agli atti

Sito web

Oggetto: Verbale Commissione reclutamento personale ESPERTO in regime di collaborazione plurima e in seconda
istanza di ESPERTO ESTERNO all’amministrazione per lo svolgimento del Progetto POC avviso prot. n. 33956 del

18/05/2022 - Azione 10.2.2A

Il giorno 9 del mese di gennaio, alle ore 12:45, nei locali della Presidenza si riunisce la Commissione, regolarmente
nominata con decreto della Dirigente prot. N.6172 del 05/12/2022 e convocata con avviso interno prot n. .6504
del 23/12/2022 per I'esame delle istanze pervenute per la partecipazione all’Avviso prot. n. 33956 del 18/05/2022
FDRPOC-SI -2022-255, rivolto al personale ESPERTO ESTERNO.

Risultano presenti la Dirigente scolastica in qualita di Presidente, i componenti: prof.ssa Giuffré Rossella, ins.
Riservato Giovanna, Prof.ssa La Piana Lucia e, in sostituzione del DSGA Chimenti Valeria assente per malattia, il sig
Rizza Calogero Giuseppe con funzione di segretario verbalizzante.

| componenti alle ore 12.50 iniziano a visionare le candidature pervenute all’Ufficio di Segreteria entro il termine

previsto dall’avviso.

LA COMMISSIONE

VISTO I’Avviso pubblico PROT. N.33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti per la socialita e
I'accoglienza;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI/ 53714 del 21/06/2022 autorizzazione progetto: 10.2.2A- FDRPOC-SI -
2022-255" Cooperando apprendo”

VISTO I'Avviso si selezione di personale ESPERTO, Prot. n° ° 6310 del 13/12/2022

CONSIDERATO

che occorre selezionare n. 1 ESPERTO per il seguente modulo:

[Azione “ Tipologia Modulo ”

Titolo del Modulo

Hn N ore” destinatari

10.2.2A

Competenza in materia di
consapevolezza ed

Laboratorio di musica strumentale

n.19 alunni scuola
primaria e secondaria

30
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LI @pressione culturale ” ” H

PRESO ATTO delle istanze pervenute e assunte al protocollo

REDIGE
Il seguente elenco:
ELENCO
COGNOME NOME MODULO ORE Titoli
10.2.2A SALAMONE GAETANO GABRIELE | Laboratorio di musica | 30 40
strumentale

Il presente Verbale viene pubblicato sul sito web dell'lstituto, all’albo on line e all’amministrazione trasparente in

data 09/01/2023.
Avverso il presente & ammaesso ricorso entro cinque giorni dalla pubblicazione; decorso tale termine I'elenco sara

da ritenersi definitivo.
Alle ore 13:00 la seduta & tolta.

Il segretario verbalizzante li Presidente
&j" Calogero Giuseppe nte Stolastico Claudia S.Amico

I componenti

0 A0 e 7 AT

rof.ssa La Piana Lucia

plrte do Rows

Qualita Equita ed Inclusione per il Successo Formativo di tutti e di ciascuno



