
VERBALE N. 3 

 CONSIGLIO DI ISTITUTO 

 

L’anno duemilaventi il giorno 20 del mese di gennaio, alle ore 16,30, nei locali dell’Istituto Comprensivo 

“Santa Caterina - Resuttano” di Santa Caterina Villarmosa, nel plesso “San Giovanni Bosco” sito in Via 

Nazario Sauro n° 51, si è riunito il Consiglio d’Istituto, per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine 

del giorno: 

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente 

2. Approvazione Regolamento selezione esperti interni/esterni 

3. Costituzione commissione valutazione preventivi 

4. Istituzione/riattivazione centro certificatore EIPASS 

5. Ratifica assunzione in bilancio somme indicate nel prospetto allegato 

6. Gestione mensa  

7. Comunicazione del Presidente 

Sono presenti / assenti i signori: 

 

Nome e Cognome Ruolo Presente  Assente 
SALAMONE GRAZIA ANTONIA Presidente x  
AMICO CLAUDIA Dirigente Scolastico x  
ALESSI ELENIA genitore X  
CONDEMI GIUSEPPINA genitore x  
FALZONE GIUSEPPE genitore  x 
LI PUMA VITTORIO genitore X  
MAZZARISI SALVATORE genitore x  
SEMINATORE LUANA MARIA genitore  x 
TRAMONTANA MICHELE A. genitore X  
BRUNO ANGELA docente X  
COLAIANNI GIUSEPPINA docente x  
EMMA MARIA ROSA docente x  
FURIA FILIPPA docente x  
GALLINA GANDOLFA docente x  
GIANGRECO VITO PIETRO docente x  
LA ROCCA PALMA docente x  
SAPORITO CALOGERA docente X  
RIZZA CALOGERO A.T.A X  
SPERA GIUSEPPE A.T.A.  x 
 

E’ altresì presente il DSGA pro-tempore Barranco Antonio Salvatore. 

 

Constatato il numero legale dei presenti, la Signora Salamone Grazia Antonia, in qualità di Presidente 

dichiara aperta la seduta. 

 Il Presidente legge il verbale n.2 della seduta precedente che, all’unanimità, viene approvato.  

La Dirigente Scolastica chiede al Presidente di aggiungere un 8° punto all’O.d.G. 



 Il Presidente, raccolto il parere favorevole del Consiglio, aggiunge all’O.d.G. il seguente punto: 

8. Variazione al P.A. e.f. 2020. 

 

Si passa dunque alla trattazione del 2° punto all’O.d.G: 

2. Approvazione Regolamento selezione esperti interni/esterni 

La Dirigente Scolastica prende la parola illustrando brevemente i punti del suddetto Regolamento, 

di cui i membri del Consiglio hanno ricevuto già copia per mezzo di posta elettronica, e precisando 

che nel reclutamento degli esperti si procederà prioritariamente all’utilizzo del personale interno. 

Come previsto dall’art.2 (…) “L’istituto, verificata l’impossibilità di utilizzare personale interno comunque 

disponibile, in coerenza con le disponibilità finanziarie e le esigenze didattiche da soddisfare e in base alle 

specifiche competenze professionali richieste all’esperto, provvede alla stipulazione di:  

 contratti di prestazione d’opera con esperti interni o esterni  

 specifiche convenzioni con altri enti pubblici o privati.” 

Si sofferma poi sulla determinazione del compenso per il quale si fa riferimento alle disposizioni normative, 

espresso nell’ Art. 5 - Determinazione del compenso : 

“Il corrispettivo di riferimento per i singoli contratti conferiti, di norma e salvo espressa difforme 

indicazione, è quello previsto dal CCNL comparto scuola 29/11/2007 e dal Decreto Interministeriale 

12/10/1995, n. 326 “Compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi alle iniziative di 

formazione”.  

Per particolari progetti appositamente finanziamenti da altri Enti, per la determinazione dei compensi si 

farà riferimento alle disposizioni specifiche.  

Il compenso orario lordo e onnicomprensivo di tutti gli oneri non può essere superiore a € 80.00 eventuali 

compensi superiori a tale tariffa vanno preventivamente deliberati dal consiglio d’istituto. (…)”. 

Esaurita la discussione 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

DELIBERA (N.80) 

all’ unanimità l’approvazione del REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE PROCEDURE E DEI CRITERI PER 

L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI. 

 

Si procede con la trattazione del 3°punto all’O.d.G: 

  3. Costituzione commissione valutazione preventivi 

Il Presidente invita i membri del consiglio a proporsi per la costituzione della commissione per la 

valutazione dei preventivi che giungeranno all’Istituto in caso di gara d’ appalto, in particolare quelli relativi 

ai Viaggi d’istruzione. Vengono proposti due genitori, il sig. Mazzarisi e il sig. Tramontana e, per i docenti il 

Prof. Giangreco. 

Raccolto il parere favorevole di tutti gli altri membri 



IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

DELIBERA (N.81) 

all’ unanimità l’approvazione della Costituzione commissione valutazione preventivi così composta: 

 - DS Amico Claudia S. (membro di diritto) – Giangreco Vito Pietro (componente docenti) Mazzarisi 

Salvatore (componente genitori) – Tramontana Michele Antonio (componente genitori). 

 

Si passa, dunque alla trattazione del 4° punto all’O.d.G.: 

4. Istituzione/riattivazione centro certificatore EIPASS 

Il Presidente cede la parola alla Dirigente la quale spiega che l’Istituto negli anni passati è già stato sede dei 

corsi EIPASS e inoltre che quest’anno possiede una risorsa professionale interna, la docente Abbate Cinzia 

in possesso dei titoli di Certificatore e Supervisore ECDL-EIPASS. 

Ritenendo che l’attivazione dei corsi rappresenti un’importante opportunità formativa per docenti, alunni 

e genitori 

 IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

DELIBERA (N.82) 

all’unanimità la riattivazione del centro certificatore EIPASS nell’Istituto Comprensivo di Santa 

Caterina e Resuttano. 

Viene trattato, di seguito il 5° punto all’ O.d.G.: 

5. Ratifica assunzione in bilancio somme indicate nel prospetto allegato. 

Il presidente cede la parola al DSGA Salvatore Antonio Barranco il quale illustra la situazione economica 

dell’amministrazione. 

Considerato che al 27/11/2019, data di predisposizione del Programma Annuale, l’avanzo di 

amministrazione ammontava ad € 112.575,27 e alla data del 31/12/2019 era pari ad € 112.230,12, di cui  

€ 78.257,98 vincolato e €32.972,14 non vincolato, esso ha subito una variazione in meno di €345,15. 

 Ad inizio anno nuovo è stata incassata la somma di € 250,00 da un privato (Ditta Rubino “Distributori 

automatici”) e sono maturati gli interessi sul conto corrente bancario per€ 0,01. 

 Risulta pertanto che il bilancio subisce una variazione in meno di € 95,14. 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

Sentita la relazione del DSGA 

DELIBERA (N.83) 

All’unanimità l’assunzione in bilancio delle somme indicate così come dal modello F allegato. 

 

 

 



 

Si passa pertanto alla discussione del punto 6° all’O.d.G: 

6. Gestione mensa  

Il Presidente illustra le problematiche evidenziatisi negli ultimi mesi nella Scuola dell’Infanzia la 

quale usufruisce di un servizio-mensa fornito da una ditta privata di catering e gestito da un 

comitato dei genitori. All’interno di tale comitato, formato dai rappresentanti dei genitori degli 

alunni, si stanno verificando situazioni di disaccordo in merito al menù che tanti bambini non 

gradiscono e che un gruppo di genitori vorrebbe cambiare, senza tener conto degli apporti 

nutrizionali.  

Si chiede pertanto alla scuola di intervenire fornendo il servizio di un nutrizionista per elaborare un 

nuovo menù che incontri maggiormente il gusto dei bambini senza tralasciare il giusto 

bilanciamento tra gli apporti nutrizionali. 

La Dirigente Scolastica risponde che la scuola non è in grado di sostenere questa spesa e che la 

soluzione al problema vada ricercata nella gestione pubblica della mensa, chiedendo al Comune 

che se ne faccia carico a partire dal prossimo anno scolastico, così come negli anni passati è 

successo in altri paesi come Resuttano o Marianopoli.  

La D.S. propone dunque che venga fatta formale richiesta al Comune perché si occupi di assicurare 

la mensa per le classi a tempo prolungato dell’istituto. Visto il parere favorevole ti tutti i 

componenti 

 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

  DELIBERA (N.84) 

 

All’unanimità l’approvazione della proposta della gestione della mensa da parte del Comune. 

 

Poiché il Presidente non ha comunicazioni da fare viene superato il punto 7° all’O.d.G e si passa 

all’approvazione del punto 8° all’O.d.G: 

     8.Variazione al P.A. e.f. 2020. 

Avendo già trattato della variazione al Programma Annuale al punto 5° dell’O.d.G., facendo proprie le 

proposte di modifica al Programma Annuale nei termini in cui risultano motivate e documentate 

dalla Giunta Esecutiva, con voto unanime dei componenti 

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO 

  DELIBERA (N.85) 

 

 le variazioni da apportare al Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2020, così come 

riportato nell’allegato modello F. 

Esauriti gli argomenti all’O.d.G. la seduta si chiude alle ore 19.00. 



 

Il presente verbale viene sottoscritto dal Presidente e dal Segretario. 

 

  IL SEGRETARIO  IL  PRESIDENTE  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 


